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प्रस्िावना:- 

खाण व खजनजे (जवकसन व जवजनर्यमन) अजधजनर्यम,1957 (1957 चा 67) र्याच्र्या कलम 9 ब चे उप-कलम (2), (3), 
(4), (5) व  (6) कलम 15 चे उप-कलम (4) आजण कलम 15 ए अन्वरे्य प्रदान करण्र्याि आलेल्र्या अजधकाराांचा वापर 
करून त्र्यािील महाराष्र राज्र्याची प्रर्यकु्िी व प्रधानमांत्री खजनज के्षत्र कल्र्याण र्योजना (पीएमकेकेकेवार्य) च्र्या िरिदुी 
अांिर्ूूि करण्र्याकजरिा सदर अजधजनर्यमाच्र्या कलम 20 ए अांिगूि र्ारि सरकारने जनगूजमि केलेल्र्या जदशाजनदेशानसुार 
महाराष्र शासनाद्वारे जजल्हा खजनज प्रजिष्ठान स्थापन करण्र्याचे जनदेश जदले आहेि. त्र्याअनषुांगाने र्ारि सरकार, खाण 
मांत्रालर्य र्याांनी राज्र्यािील सवू जजल््ाांमध्रे्य जजल्हा खजनज प्रजिष्ठान गजठि करण्र्याबाबि कळजवले आहे. त्र्याअनषुांगाने 
जजल्हा खजनज प्रजिष्ठानची रचना व कारे्य आजण जजल्हा खजनज प्रजिष्ठानमध्रे्य रकमा प्रदान करणे च्र्या पध्दिीचे जवजनर्यमन 
करण्र्याकरीिा महाराष्र जजल्हा खजनज प्रजिष्ठान (प्रन्र्यास) जनर्यम, 2016 िर्यार केल ेआहेि. िसेच सदर जनर्यमामध्रे्य 
जनर्यामक पजरषद (Governing Council) व व्र्यवस्थापन सजमिीची (Managing Committee) रचना व सजमिीचे 
अजधकार व कारू्य अजधसजुचि केलेल ेआहेि. 

यानसुार जालना जजल्हा खजनज प्रजतष्ठान अंतगगत गौणखजनजावरील स्वाजमत्वधाचे 10% अंशदान/जनधी संकलीत करणेकरीता 
जजल्हा खजनज प्रजतष्ठान जालना यांचे नावे " बकँ ऑफ महाराष्र ", मखु्य शाखा येथे बचत खाते उघडण्यात आले असनु त्याचे 
खाते क्र. 60395482860 आहे. - 

 

1) प्रधानमांत्री खजनज के्षत्र कल्र्याण र्योजनेची उजिष्टे:-जजल्यातील खजनकमग ककवा खजनकमग कामाशी संबंजधत कायांमळेु 
बाजधत व्यक्ती ककवा क्षेत्ांचे जहतसंबंध, लाभ, शाश्वत जवकासासाठी, कामे करणे हे जजल्हा खजनज प्रजतष्ठानचे उजिष्ट आहे. 
 

2) प्रधानमांत्री खजनज के्षत्र कल्र्याण र्योजनेची व्र्याप्िी:- प्रधानमंत्ी खजनज क्षेत् कल्याण योजना मधील प्रत्यक्ष खाण 
बाजधत क्षेत्ामध्ये एकूण जनधीच्या जकमान 2/3 जनधी खचग करण्यात यावा व उवगरीत कमाल 1/3 जनधी अप्रत्यक्ष खाण बाजधत 
क्षेत्ात खचग करण्यात यावा. प्रस्ततु योजनेत खाण बाजधत क्षेत्ाचा जवकास करताना हाती घ्यावयाच्या बाबी खालीलप्रमाणे आहेत. 

अ) उच्च प्राथम्र्य बाबी - ज्या जठकाणी योजनेतील जकमान 60% जनधी खालील बाबींवर खचग करण्यात येईल. 

I) जपण्र्याचे पाणी परुवठा:- कें द्रीभतू जलशधु्दीकरण यंत्णा, जलप्रजक्रया कें द्र, तात्परुती/शाश्वत जल जवतरण सजुवधा 
ज्यामध्ये एकल पाणी परुवठा योजनेचा समावेश असेल, जल जवतरण पाईपलाईन टाकणे. 

II) पर्यावरण सांवधून व प्रदषुण जनर्यांत्रण उपार्यर्योजना :- सांडपाणी प्रजक्रया कें द्र तलाव भजूल नाले व अन्य जल स्त्ोतांचा 
प्रदषूण जनयंत्ण खाणकाम व डम्सच्या कृतीमळेु त्या क्षेत्ात होणाऱ्या वाय ूव जल प्रदषूण कमी करणे. खाण सांडपाणी व्यवस्था, 
पयावरण सलुभ व शाश्वत खाण जवकासाकजरता चाल ुव बंद खाणीतील जल, वाय ूव जमीन प्रदषूण जनयंत्ण उपाययोजना व 
खाण प्रदषूण प्रजतबंधक तंत्ज्ञान, आजण उपाययोजना. 
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III) आरोग्र्य:- खाण बाधीत क्षेत्ामध्ये प्राथजमक/माध्यजमक आरोग्य सजुवधा परुजवणे हे उजिष्ट असावे. यामध्ये केवळ आरोग्य 
पायाभतू सजुवधा जनर्ममतीवर भर नसावा पण त्यासोबत आवश्यक मनषु्यबळ साधन साजहत्य देखील परुजवण्यात याव्यात 
जेणेकरून पजरणामकारकजरत्या उपयोगात येतील. याव्दारे जनमाण करण्यात येणाऱ्या सजुवधा स्थाजनक प्रशासन, राज्य व कें द्र 
शासन यांच्याव्दारे जनमाण केलेल्या अस्तीत्वातील आरोग्य सजुवधाला सहाय्यभतू असतील. खाणीशी जनगडीत आजार व रोगांवर 
उपाययोजना करण्याकजरता नशॅनल इन्सन्स्टट्यूट ऑफ मायनसग हेल्थ (National Institute of Miner's Health) 
यांच्याकडील तांजत्क सहाय्य घेवून जवशेष सजुवधा जनमाण करता येतील. खाण बाधीत व्यक्तींच्या गट आरोग्य जवमा योजनेची 
अंमलबजावणी करता येईल. 

IV) जशक्षण :- शाळेची इमारत बांधकाम, अजतजरक्त वगगखोल्यांचे बांधकाम, प्रयोगशाळा, वाचनालय, कलावगग, 
स्वच्छतागहेृ, जपण्याचे पाणी सजुवधा, जशक्षक व जवद्यार्थ्यांकजरता जनवासी होस्टेल, जक्रडा सजुवधा, जशक्षक व अन्य सहाय्यभतू 
कमगचारी यांच्या सेवा, ई-जशक्षण सजुवधा, अन्य पजरवहन सजुवधा जसे बस / सायकल / जरक्षा/ इत्याजद. पोषण आहार जनगडीत 
कायगक्रम राबजवणे. 

V) मजहला व बालजवकास:- प्रस्ततू योजनेअंतगगत माता व बाल आरोग्य कुपोषण, संसगगजन्य आजार यांच्याशी जनगडीत 
समस्यांवर उपाययोजना घेता येतील. 

VI) वजरष्ठ नागजरक व जवकलाांग व्र्यक्िींचे कल्र्याण :-  प्रस्ततू योजने अंतगगत वजरष्ठ नागजरक व जवकलांग व्यक्तीचे 
कल्याण योजना हाती घेता येतील.  

VII) कौशल्र्य जवकास:- स्थाजनक पात् व्यक्तींच्या आर्मथक प्रगती व उत्पन्न वाढीसाठी व उदरजनवाहासाठी कौशल्य जवकास, 
प्रकल्प/योजनांमध्ये प्रजशक्षण, कौशल्य जवकास कें द्र,स्वयंरोजगार योजना व स्वयंसहाय्यता गटांना सहाय्य 

VIII) स्वच्छिा :- कचऱ्याचे संकलन, वाहतकू व जवल्हेवाट, सावगजजनक जठकाणाची स्वच्छता, मल जनस्सारण प्रजक्रया कें द्र, 
सावगजजनक स्वच्छतागहेृ व इतर अनषंुजगक सजुवधा 

ब)अन्र्य प्राथम्र्य बाबी:-ज्या जठकाणी  प्रस्ततु योजनेतील कमाल 40% जनधी खचग करता येईल. त्यामध्ये भौजतक पायाभतू 
सजुवधा रस्ते, पलु, रेल्वे व जल वाहतकू प्रकल्प इत्यादी कामांचा समावेश करण्यात आलेला आहे. 
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4) सांबांजधि आर्षथक वषामध्रे्य जनर्यामक पजरषद आजण व्र्यवस्थापकीर्य सजमिी र्यावर असलेल्र्या 
सदस्र्याांची नावे :- 

महाराष्र शासनाच्र्या उद्योग, उजा व कामगार जवर्ाग र्याांच्र्या जदनाांक 01/09/2016 मध्रे्य प्रजसध्द अजधसचुनेि 
महाराष्र राज्र्यािील सवू महसलूी जजल््ामध्रे्य जजल्हा खजनज प्रजिष्ठान (District Mineral Foundation Trust) 
स्थापन करण्र्याचे अजधसजुचि केलेले आहे.  सदर अजधसचुनेनसुार पजरच्छेद क्रां . 01 मध्रे्य नमदु केल ेआहे की, “सदर 
अजधसचुनेनसूार महाराष्रािील प्रत्रे्यक जजल््ाि (बहृन्मुांबई जजल्हा वगळून) जजल्हा खजनज प्रजिष्ठानची स्थापना करून 
जनर्यामक पजरषद व व्र्यवस्थापन सजमिी स्थापन करणेबाबि जनदेश देण्र्याि आलेल ेआहे. 
        त्र्यानसुार, जालना जजल्हा खजनज प्रजिष्ठानची व्र्यवस्थापन सजमिी व जनर्यामक पजरषद गठीि करण्र्याि आली 
आहे. त्र्याची रचना खालीलप्रमाणे- 

अ) जनर्यामक पजरषद (Governing Council) 

अ .क्र.  सदस्य पदनाम 
1.  जिल्हाजधकारी अध्यक्ष 
2.  जिल्यातील खाण बाधीत के्षत्रातील 

लोकसभा /जस्धानसभा सदिय  
सदिय 

3.  राज्यसभा /जस्धान षजरपद सदिय  सदिय 
4.  मुख्य काययकारी अजधकारी, जिल्हा षजरपद सदिय 
5.  नगरषाजलका /नगरषजरपद /

महानगरषाजलका हद्दीतील खाणबाजधत 
के्षत्रातील िथाजनक िस्राज्य सािथााते्र 
सुासजकय समुख 

सदिय 

6.  जिल्हा व्यस्साय स् सजुक्षण अजधकारी सदिय 
7.  जिल्हा आजदस्ासी जस्कास अजधकारी सदिय 
8.  जिल्हा आरोग्य अजधकारी सदिय 
9.  काययकारी अजभयाता जिल्हा षजरपद सदिय 

10.  जिल्हा मजहला स् बालजस्कास अजधकारी सदिय 

11.  व्यस्िथाषक, जिल्हा उद्योग कें द्र सदिय 

12.  जिल्हा खजनकमय अजधकारी सदिय 
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ब)व्र्यवस्थापन सजमिी (Managing Committee) :- 

अ.क्र. समिती पदनाि/ सदस्य 

1 मा. अध्यक्ष मा. जिल्हाजधकारीसो, िालना 

2 पदजसध्द सदस्य मा. मुख्य काययकारी अजधकारी , जिल्हा पजरषद, िालना 

3 पदजसध्द सदस्य जिल्हा व्यवसाय व प्रजिक्षण अजधकारी, िालना 

4 पदजसध्द सदस्य जिल्हा आजदवासी जवकास अजधकारी, िालना 

5 पदजसध्द सदस्य जिल्हा आरोग्य अजधकारी, िालना 

6 पदजसध्द सदस्य काययकारी अजियंता, जिल्हा पजरषद, िालना (बांधकाम) 

7 पदजसध्द सदस्य जिल्हा मजहला व बालजवकास अजधकारी, िालना 

8 पदजसध्द सदस्य महाव्यवस्थापक, जिल्हा उद्योग कें द्र, िालना 

9  पदजसध्द सदस्य  प्रदषुण जनयंत्रण मंडळाचा एक जप्रजतजनधी  

10  
पदजसध्द सदस्य 

सजचव  जिल्हा खजनकमय अजधकारी, िालना 

11  सदस्य जिल्हयातील खाणपट्टाधारकांपैकी एक प्रजतजनधी 

12  सदस्य जिल्हयातील सेवािावी संस्थेचा एक प्रजतजनधी 
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INTRODUCTION:- 

 

According to the provisions of Section 9 (b) of the Mines and Minerals (Development and Regulation) Act, 

1957, the State Government shall notify the establishment of a Mineral Development Foundation for each 

district for the development of mineral affected areas. The central government should take a decision on the 

matter and there should be unanimity for the development of mineral affected areas through mineral 

development institutes in all the states of the country and in such a program, social development and basic 

needs of the population and the local needs of affected areas should be taken into consideration and guidelines 

for implementation of Pradhan Mantri Khanij khetra Kanlyan Yojana(PMKKKY), District Mineral Foundation 

Fund. Reference by letter dated 16.9.2015, all the States have been directed to implement the Pradhan Mantri 

Khanij kshetra Kanlyan Yojana(PMKKKY),presented by the Central Government to the State Governments in 

accordance with the provisions of Section 20 (a) of the Mines (Development and Regulation) Act, 1957and 

guidelines accordingly. Instructions have been given to incorporate the instructions in the regulations of the 

District. 
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About Pradhan Mantri Khanij Kshetra Kalyan Yojana (PMKKKY) 

 

 The Pradhan Mantri Khanij Kshetra KalyanYojana (PMKKKY) will be implemented by the 

District Mineral Foundations (DMFs) of the respective districts using the funds accruing to the 

DMF. 

Objective of PMKKKY 

 To implement various developmental and welfare projects/programs in mining affected areas , and 

these projects/ programs will be complementing the existing ongoing schemes/projects of State and 

Central Government; 

 To minimize /mitigate the adverse impacts, during and after mining, on the environment, health and 

socio-economics of people in mining districts; and 

 To ensure long – term sustainable livelihoods for the affected people in mining area 

High priority areas – at least 60% of PMKKKY funds to be utilized under 

theseheads 

 Drinking Water Supply : centralized purification systems, water treatment plants, 

permanent/temporary water distribution network including standalone facilities for drinking water, 

laying of piped water supply system. 

 

 Environment preservation and pollution control measures : effluent treatment plants, prevention 

of pollution of streams, lakes, ponds, ground water, other water sources in the region, measure for 

controlling air and dust pollution caused by mining operations and dumps, mine drainage system, 

mine pollution prevention technologies, and measures for working or abandoned mines and other air, 

water & surface pollution control mechanisms required for environment-friendly and sustainable 

mine development. 
 

 

 Health Care : the focus must be on creation of primary / secondary health care facilities in the 

affected areas. The emphasis should not be only on the creation of the health care infrastructure, but 

also on provision of necessary staffing, equipment and supplies required for making such facilities 

effective. To that extent, the effort should be to supplement and work in convergence with the 

existing health care infrastructure of the local bodies, state and Central government. The expertise 

available with the National Institute of Miners’ Health may also be drawn upon to design special 

infrastructure needed to take care of mining related illnesses and diseases. Group Insurance Scheme 

for health care may be implemented for mining affected persons. 
 

 Education : construction of school buildings, Additional class rooms, Laboratories, Libraries, Art 

and crafts room, Toilet blocks, Drinking water provisions Residential Hostels for students/teachers 

in remote areas,, sports infrastructure, engagement of teachers/other supporting staff, e-learning 
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setup, other arrangement of transport facilities (bus/van/cycles/rickshaws/etc.) and nutrition related 

programs. 

 Welfare of Women and Children : Special programs for addressing problems of maternal and 

child health, malnutrition, infectious diseases, etc. can be taken up under the PMKKKY. 

 

 Welfare of Aged and Disabled people: Special program for welfare of aged and disabled people. 
 

 

 Skill Development : skill development for livelihood support, income generation and economic 

activities for local eligible persons. The projects /schemes may include training, development of skill 

development center, self-employment schemes, support to Self Help Groups and provision of 

forward and backward linkages for such self-employment economic activities. 
 

 Sanitation : collection, transportation & disposal of waste, cleaning of public places, provision of 

proper drainage & Sewage Treatment Plant, provision for disposal of fecal sludge, provision of 

toilets and other related activities. 

 
 

Other priority Areas – Up to 40% of the PMKKKY to be utilized under these 

heads:- 

 
 Physical Infrastructure : providing required physical infrastructure – road, bridges, railways and 

waterways projects. 

 

 Irrigation : developing alternate sources of irrigation, adoption of suitable and advanced irrigation 

techniques. 
 

 

 Energy and Watershed Development : Development of alternate source of energy (including 

micro-hydel) and rainwater harvesting system. Development of orchards, integrated farming and 

economic forestry and restoration of catchments. 

 

 Any other measures for enhancing environmental quality in mining district. 
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4) Members of the Governing Council and Managing Committee:- 

 

             The Government of Maharashtra, Industries, Energy and Labour Department, through its 

notification dated 01/09/2016, notified the establishment of the District Mineral Foundation Trust (DMFT) 

in all revenue districts of the State of Maharashtra.As per the said notification, Paragraph No. 01 states 

that:“In accordance with this notification, District Mineral Foundations shall be established in every district 

of Maharashtra (excluding the Brihanmumbai District), and directions have been issued for the constitution 

of a Governing Council and a Managing Committee for each such Foundation.” 

Accordingly, the District Mineral Foundation Trust, Jalna has constituted its Managing Committee and 

Governing Council. Their composition is as follows: 

 

A)  Governing Council 
 

Sr 

No 

Conference Designation / Member 

1 Ex- Officio Chairman District Collector, Jalana 

2 Member Assembly Members (Preferably From the mine affected areas)    

3 Member Member of Parliament and member of legislative assembly ((Preferably 

From the mine affected areas)   ) 

4 Ex-Officio Member Chief Executive Officer , Zilla Parishad, Jalana  

5 Ex-Officio Member Administrative Head of the Local Self-Government Institution in the mining-

affected area falling within the jurisdiction of a Municipal Council, Nagar 

Parishad, or Municipal Corporation 

6 Ex-Officio Member District Vocational Training Officer , Jalana  

7 Ex-Officio Member District Tribal Welfare Officer , Jalana  

8 Ex-Officio Member District Health Officer , Jalana  

9 Ex-Officio Member Executive engineer , Zilla Parishad, Jalana   (Construction ) 

10 Ex-Officio Member District women And child development Officer , Jalana  

11 Ex-Officio Member General Manager , District Industries Centre , Jalana  

12 Member Secretary District Mining Officer, Jalana  

 
 

 

 

 



11 
 

B) Managing Committee:- 

Sr No Conference Designation / Member 

1 Ex- Officio Chairman District Collector, Jalana 

2 Ex-Officio Member Chief Executive Officer , Zilla Parishad, Jalana 

3 Ex-Officio Member District Vocational Training Officer , Jalana 

4 Ex-Officio Member District Tribal Welfare Officer , Jalana 

5 Ex-Officio Member District Health Officer , Jalana 

6 Ex-Officio Member Executive engineer , Zilla Parishad, Jalana ( Construction ) 

7 Ex-Officio Member District women And child development Officer , Jalana 

8 Ex-Officio Member General Manager , District Industries Centre , Jalana 

9 Ex-Officio Member Pollution Control of the circle one Representative 

10 Ex-Officio Member 

Secretary 

District Mining Officer , Jalana 

11 Member 01 Representative of Mine Operating Agency or mining lease holders in 

district.                  

12 Member 01 Representative of the NGO's (Non Government Organaizations) in 

District.   
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प्रस्िावना:- 

खाण व खजनजे (जवकसन व जवजनर्यमन) अजधजनर्यम,1957 (1957 चा 67) र्याच्र्या कलम 9 ब चे उप-कलम (2), (3), 
(4), (5) व  (6) कलम 15 चे उप-कलम (4) आजण कलम 15 ए अन्वरे्य प्रदान करण्र्याि आलेल्र्या अजधकाराांचा वापर 
करून त्र्यािील महाराष्र राज्र्याची प्रर्यकु्िी व प्रधानमांत्री खजनज के्षत्र कल्र्याण र्योजना (पीएमकेकेकेवार्य) च्र्या िरिदुी 
अांिर्ूूि करण्र्याकजरिा सदर अजधजनर्यमाच्र्या कलम 20 ए अांिगूि र्ारि सरकारने जनगूजमि केलेल्र्या जदशाजनदेशानसुार 
महाराष्र शासनाद्वारे जजल्हा खजनज प्रजिष्ठान स्थापन करण्र्याचे जनदेश जदले आहेि. त्र्याअनषुांगाने र्ारि सरकार, खाण 
मांत्रालर्य र्याांनी राज्र्यािील सवू जजल््ाांमध्रे्य जजल्हा खजनज प्रजिष्ठान गजठि करण्र्याबाबि कळजवले आहे. त्र्याअनषुांगाने 
जजल्हा खजनज प्रजिष्ठानची रचना व कारे्य आजण जजल्हा खजनज प्रजिष्ठानमध्रे्य रकमा प्रदान करणे च्र्या पध्दिीचे जवजनर्यमन 
करण्र्याकरीिा महाराष्र जजल्हा खजनज प्रजिष्ठान (प्रन्र्यास) जनर्यम, 2016 िर्यार केल ेआहेि. िसेच सदर जनर्यमामध्रे्य 
जनर्यामक पजरषद (Governing Council) व व्र्यवस्थापन सजमिीची (Managing Committee) रचना व सजमिीचे 
अजधकार व कारू्य अजधसजुचि केलेल ेआहेि. 

यानसुार जालना जजल्हा खजनज प्रजतष्ठान अंतगगत गौणखजनजावरील स्वाजमत्वधाचे 10% अंशदान/जनधी संकलीत करणेकरीता 
जजल्हा खजनज प्रजतष्ठान जालना यांचे नावे " बकँ ऑफ महाराष्र ", मखु्य शाखा येथे बचत खाते उघडण्यात आले असनु त्याचे 
खाते क्र. 60395482860 आहे. - 

 

1) प्रधानमांत्री खजनज के्षत्र कल्र्याण र्योजनेची उजिष्टे:-जजल्यातील खजनकमग ककवा खजनकमग कामाशी संबंजधत कायांमळेु 
बाजधत व्यक्ती ककवा क्षेत्ांचे जहतसंबंध, लाभ, शाश्वत जवकासासाठी, कामे करणे हे जजल्हा खजनज प्रजतष्ठानचे उजिष्ट आहे. 
 

2) प्रधानमांत्री खजनज के्षत्र कल्र्याण र्योजनेची व्र्याप्िी:- प्रधानमंत्ी खजनज क्षेत् कल्याण योजना मधील प्रत्यक्ष खाण 
बाजधत क्षेत्ामध्ये एकूण जनधीच्या जकमान 2/3 जनधी खचग करण्यात यावा व उवगरीत कमाल 1/3 जनधी अप्रत्यक्ष खाण बाजधत 
क्षेत्ात खचग करण्यात यावा. प्रस्ततु योजनेत खाण बाजधत क्षेत्ाचा जवकास करताना हाती घ्यावयाच्या बाबी खालीलप्रमाणे आहेत. 

अ) उच्च प्राथम्र्य बाबी - ज्या जठकाणी योजनेतील जकमान 60% जनधी खालील बाबींवर खचग करण्यात येईल. 

I) जपण्र्याचे पाणी परुवठा:- कें द्रीभतू जलशधु्दीकरण यंत्णा, जलप्रजक्रया कें द्र, तात्परुती/शाश्वत जल जवतरण सजुवधा 
ज्यामध्ये एकल पाणी परुवठा योजनेचा समावेश असेल, जल जवतरण पाईपलाईन टाकणे. 

II) पर्यावरण सांवधून व प्रदषुण जनर्यांत्रण उपार्यर्योजना :- सांडपाणी प्रजक्रया कें द्र तलाव भजूल नाले व अन्य जल स्त्ोतांचा 
प्रदषूण जनयंत्ण खाणकाम व डम्सच्या कृतीमळेु त्या क्षेत्ात होणाऱ्या वाय ूव जल प्रदषूण कमी करणे. खाण सांडपाणी व्यवस्था, 
पयावरण सलुभ व शाश्वत खाण जवकासाकजरता चाल ुव बंद खाणीतील जल, वाय ूव जमीन प्रदषूण जनयंत्ण उपाययोजना व 
खाण प्रदषूण प्रजतबंधक तंत्ज्ञान, आजण उपाययोजना. 



3 
 

III) आरोग्र्य:- खाण बाधीत क्षेत्ामध्ये प्राथजमक/माध्यजमक आरोग्य सजुवधा परुजवणे हे उजिष्ट असावे. यामध्ये केवळ आरोग्य 
पायाभतू सजुवधा जनर्ममतीवर भर नसावा पण त्यासोबत आवश्यक मनषु्यबळ साधन साजहत्य देखील परुजवण्यात याव्यात 
जेणेकरून पजरणामकारकजरत्या उपयोगात येतील. याव्दारे जनमाण करण्यात येणाऱ्या सजुवधा स्थाजनक प्रशासन, राज्य व कें द्र 
शासन यांच्याव्दारे जनमाण केलेल्या अस्तीत्वातील आरोग्य सजुवधाला सहाय्यभतू असतील. खाणीशी जनगडीत आजार व रोगांवर 
उपाययोजना करण्याकजरता नशॅनल इन्सन्स्टट्यूट ऑफ मायनसग हेल्थ (National Institute of Miner's Health) 
यांच्याकडील तांजत्क सहाय्य घेवून जवशेष सजुवधा जनमाण करता येतील. खाण बाधीत व्यक्तींच्या गट आरोग्य जवमा योजनेची 
अंमलबजावणी करता येईल. 

IV) जशक्षण :- शाळेची इमारत बांधकाम, अजतजरक्त वगगखोल्यांचे बांधकाम, प्रयोगशाळा, वाचनालय, कलावगग, 
स्वच्छतागहेृ, जपण्याचे पाणी सजुवधा, जशक्षक व जवद्यार्थ्यांकजरता जनवासी होस्टेल, जक्रडा सजुवधा, जशक्षक व अन्य सहाय्यभतू 
कमगचारी यांच्या सेवा, ई-जशक्षण सजुवधा, अन्य पजरवहन सजुवधा जसे बस / सायकल / जरक्षा/ इत्याजद. पोषण आहार जनगडीत 
कायगक्रम राबजवणे. 

V) मजहला व बालजवकास:- प्रस्ततू योजनेअंतगगत माता व बाल आरोग्य कुपोषण, संसगगजन्य आजार यांच्याशी जनगडीत 
समस्यांवर उपाययोजना घेता येतील. 

VI) वजरष्ठ नागजरक व जवकलाांग व्र्यक्िींचे कल्र्याण :-  प्रस्ततू योजने अंतगगत वजरष्ठ नागजरक व जवकलांग व्यक्तीचे 
कल्याण योजना हाती घेता येतील.  

VII) कौशल्र्य जवकास:- स्थाजनक पात् व्यक्तींच्या आर्मथक प्रगती व उत्पन्न वाढीसाठी व उदरजनवाहासाठी कौशल्य जवकास, 
प्रकल्प/योजनांमध्ये प्रजशक्षण, कौशल्य जवकास कें द्र,स्वयंरोजगार योजना व स्वयंसहाय्यता गटांना सहाय्य 

VIII) स्वच्छिा :- कचऱ्याचे संकलन, वाहतकू व जवल्हेवाट, सावगजजनक जठकाणाची स्वच्छता, मल जनस्सारण प्रजक्रया कें द्र, 
सावगजजनक स्वच्छतागहेृ व इतर अनषंुजगक सजुवधा 

ब)अन्र्य प्राथम्र्य बाबी:-ज्या जठकाणी  प्रस्ततु योजनेतील कमाल 40% जनधी खचग करता येईल. त्यामध्ये भौजतक पायाभतू 
सजुवधा रस्ते, पलु, रेल्वे व जल वाहतकू प्रकल्प इत्यादी कामांचा समावेश करण्यात आलेला आहे. 
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4) सांबांजधि आर्षथक वषामध्रे्य जनर्यामक पजरषद आजण व्र्यवस्थापकीर्य सजमिी र्यावर असलेल्र्या 
सदस्र्याांची नावे :- 

महाराष्र शासनाच्र्या उद्योग, उजा व कामगार जवर्ाग र्याांच्र्या जदनाांक 01/09/2016 मध्रे्य प्रजसध्द अजधसचुनेि 
महाराष्र राज्र्यािील सवू महसलूी जजल््ामध्रे्य जजल्हा खजनज प्रजिष्ठान (District Mineral Foundation Trust) 
स्थापन करण्र्याचे अजधसजुचि केलेले आहे.  सदर अजधसचुनेनसुार पजरच्छेद क्रां . 01 मध्रे्य नमदु केल ेआहे की, “सदर 
अजधसचुनेनसूार महाराष्रािील प्रत्रे्यक जजल््ाि (बहृन्मुांबई जजल्हा वगळून) जजल्हा खजनज प्रजिष्ठानची स्थापना करून 
जनर्यामक पजरषद व व्र्यवस्थापन सजमिी स्थापन करणेबाबि जनदेश देण्र्याि आलेल ेआहे. 
        त्र्यानसुार, जालना जजल्हा खजनज प्रजिष्ठानची व्र्यवस्थापन सजमिी व जनर्यामक पजरषद गठीि करण्र्याि आली 
आहे. त्र्याची रचना खालीलप्रमाणे- 

अ) जनर्यामक पजरषद (Governing Council) 

अ .क्र.  सदस्य पदनाम 
1.  जिल्हाजधकारी अध्यक्ष 
2.  जिल्यातील खाण बाधीत के्षत्रातील 

लोकसभा /जस्धानसभा सदिय  
सदिय 

3.  राज्यसभा /जस्धान षजरपद सदिय  सदिय 
4.  मुख्य काययकारी अजधकारी, जिल्हा षजरपद सदिय 
5.  नगरषाजलका /नगरषजरपद /

महानगरषाजलका हद्दीतील खाणबाजधत 
के्षत्रातील िथाजनक िस्राज्य सािथााते्र 
सुासजकय समुख 

सदिय 

6.  जिल्हा व्यस्साय स् सजुक्षण अजधकारी सदिय 
7.  जिल्हा आजदस्ासी जस्कास अजधकारी सदिय 
8.  जिल्हा आरोग्य अजधकारी सदिय 
9.  काययकारी अजभयाता जिल्हा षजरपद सदिय 

10.  जिल्हा मजहला स् बालजस्कास अजधकारी सदिय 

11.  व्यस्िथाषक, जिल्हा उद्योग कें द्र सदिय 

12.  जिल्हा खजनकमय अजधकारी सदिय 
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ब)व्र्यवस्थापन सजमिी (Managing Committee) :- 

अ.क्र. समिती पदनाि/ सदस्य 

1 मा. अध्यक्ष मा. जिल्हाजधकारीसो, िालना 

2 पदजसध्द सदस्य मा. मुख्य काययकारी अजधकारी , जिल्हा पजरषद, िालना 

3 पदजसध्द सदस्य जिल्हा व्यवसाय व प्रजिक्षण अजधकारी, िालना 

4 पदजसध्द सदस्य जिल्हा आजदवासी जवकास अजधकारी, िालना 

5 पदजसध्द सदस्य जिल्हा आरोग्य अजधकारी, िालना 

6 पदजसध्द सदस्य काययकारी अजियंता, जिल्हा पजरषद, िालना (बांधकाम) 

7 पदजसध्द सदस्य जिल्हा मजहला व बालजवकास अजधकारी, िालना 

8 पदजसध्द सदस्य महाव्यवस्थापक, जिल्हा उद्योग कें द्र, िालना 

9  पदजसध्द सदस्य  प्रदषुण जनयंत्रण मंडळाचा एक जप्रजतजनधी  

10  
पदजसध्द सदस्य 

सजचव  जिल्हा खजनकमय अजधकारी, िालना 

11  सदस्य जिल्हयातील खाणपट्टाधारकांपैकी एक प्रजतजनधी 

12  सदस्य जिल्हयातील सेवािावी संस्थेचा एक प्रजतजनधी 
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INTRODUCTION:- 

 

According to the provisions of Section 9 (b) of the Mines and Minerals (Development and Regulation) Act, 

1957, the State Government shall notify the establishment of a Mineral Development Foundation for each 

district for the development of mineral affected areas. The central government should take a decision on the 

matter and there should be unanimity for the development of mineral affected areas through mineral 

development institutes in all the states of the country and in such a program, social development and basic 

needs of the population and the local needs of affected areas should be taken into consideration and guidelines 

for implementation of Pradhan Mantri Khanij khetra Kanlyan Yojana(PMKKKY), District Mineral Foundation 

Fund. Reference by letter dated 16.9.2015, all the States have been directed to implement the Pradhan Mantri 

Khanij kshetra Kanlyan Yojana(PMKKKY),presented by the Central Government to the State Governments in 

accordance with the provisions of Section 20 (a) of the Mines (Development and Regulation) Act, 1957and 

guidelines accordingly. Instructions have been given to incorporate the instructions in the regulations of the 

District. 
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About Pradhan Mantri Khanij Kshetra Kalyan Yojana (PMKKKY) 

 

 The Pradhan Mantri Khanij Kshetra KalyanYojana (PMKKKY) will be implemented by the 

District Mineral Foundations (DMFs) of the respective districts using the funds accruing to the 

DMF. 

Objective of PMKKKY 

 To implement various developmental and welfare projects/programs in mining affected areas , and 

these projects/ programs will be complementing the existing ongoing schemes/projects of State and 

Central Government; 

 To minimize /mitigate the adverse impacts, during and after mining, on the environment, health and 

socio-economics of people in mining districts; and 

 To ensure long – term sustainable livelihoods for the affected people in mining area 

High priority areas – at least 60% of PMKKKY funds to be utilized under 

theseheads 

 Drinking Water Supply : centralized purification systems, water treatment plants, 

permanent/temporary water distribution network including standalone facilities for drinking water, 

laying of piped water supply system. 

 

 Environment preservation and pollution control measures : effluent treatment plants, prevention 

of pollution of streams, lakes, ponds, ground water, other water sources in the region, measure for 

controlling air and dust pollution caused by mining operations and dumps, mine drainage system, 

mine pollution prevention technologies, and measures for working or abandoned mines and other air, 

water & surface pollution control mechanisms required for environment-friendly and sustainable 

mine development. 
 

 

 Health Care : the focus must be on creation of primary / secondary health care facilities in the 

affected areas. The emphasis should not be only on the creation of the health care infrastructure, but 

also on provision of necessary staffing, equipment and supplies required for making such facilities 

effective. To that extent, the effort should be to supplement and work in convergence with the 

existing health care infrastructure of the local bodies, state and Central government. The expertise 

available with the National Institute of Miners’ Health may also be drawn upon to design special 

infrastructure needed to take care of mining related illnesses and diseases. Group Insurance Scheme 

for health care may be implemented for mining affected persons. 
 

 Education : construction of school buildings, Additional class rooms, Laboratories, Libraries, Art 

and crafts room, Toilet blocks, Drinking water provisions Residential Hostels for students/teachers 

in remote areas,, sports infrastructure, engagement of teachers/other supporting staff, e-learning 
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setup, other arrangement of transport facilities (bus/van/cycles/rickshaws/etc.) and nutrition related 

programs. 

 Welfare of Women and Children : Special programs for addressing problems of maternal and 

child health, malnutrition, infectious diseases, etc. can be taken up under the PMKKKY. 

 

 Welfare of Aged and Disabled people: Special program for welfare of aged and disabled people. 
 

 

 Skill Development : skill development for livelihood support, income generation and economic 

activities for local eligible persons. The projects /schemes may include training, development of skill 

development center, self-employment schemes, support to Self Help Groups and provision of 

forward and backward linkages for such self-employment economic activities. 
 

 Sanitation : collection, transportation & disposal of waste, cleaning of public places, provision of 

proper drainage & Sewage Treatment Plant, provision for disposal of fecal sludge, provision of 

toilets and other related activities. 

 
 

Other priority Areas – Up to 40% of the PMKKKY to be utilized under these 

heads:- 

 
 Physical Infrastructure : providing required physical infrastructure – road, bridges, railways and 

waterways projects. 

 

 Irrigation : developing alternate sources of irrigation, adoption of suitable and advanced irrigation 

techniques. 
 

 

 Energy and Watershed Development : Development of alternate source of energy (including 

micro-hydel) and rainwater harvesting system. Development of orchards, integrated farming and 

economic forestry and restoration of catchments. 

 

 Any other measures for enhancing environmental quality in mining district. 
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4) Members of the Governing Council and Managing Committee:- 

 

             The Government of Maharashtra, Industries, Energy and Labour Department, through its 

notification dated 01/09/2016, notified the establishment of the District Mineral Foundation Trust (DMFT) 

in all revenue districts of the State of Maharashtra.As per the said notification, Paragraph No. 01 states 

that:“In accordance with this notification, District Mineral Foundations shall be established in every district 

of Maharashtra (excluding the Brihanmumbai District), and directions have been issued for the constitution 

of a Governing Council and a Managing Committee for each such Foundation.” 

Accordingly, the District Mineral Foundation Trust, Jalna has constituted its Managing Committee and 

Governing Council. Their composition is as follows: 

 

A)  Governing Council 
 

Sr 

No 

Conference Designation / Member 

1 Ex- Officio Chairman District Collector, Jalana 

2 Member Assembly Members (Preferably From the mine affected areas)    

3 Member Member of Parliament and member of legislative assembly ((Preferably 

From the mine affected areas)   ) 

4 Ex-Officio Member Chief Executive Officer , Zilla Parishad, Jalana  

5 Ex-Officio Member Administrative Head of the Local Self-Government Institution in the mining-

affected area falling within the jurisdiction of a Municipal Council, Nagar 

Parishad, or Municipal Corporation 

6 Ex-Officio Member District Vocational Training Officer , Jalana  

7 Ex-Officio Member District Tribal Welfare Officer , Jalana  

8 Ex-Officio Member District Health Officer , Jalana  

9 Ex-Officio Member Executive engineer , Zilla Parishad, Jalana   (Construction ) 

10 Ex-Officio Member District women And child development Officer , Jalana  

11 Ex-Officio Member General Manager , District Industries Centre , Jalana  

12 Member Secretary District Mining Officer, Jalana  
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B) Managing Committee:- 

Sr No Conference Designation / Member 

1 Ex- Officio Chairman District Collector, Jalana 

2 Ex-Officio Member Chief Executive Officer , Zilla Parishad, Jalana 

3 Ex-Officio Member District Vocational Training Officer , Jalana 

4 Ex-Officio Member District Tribal Welfare Officer , Jalana 

5 Ex-Officio Member District Health Officer , Jalana 

6 Ex-Officio Member Executive engineer , Zilla Parishad, Jalana ( Construction ) 

7 Ex-Officio Member District women And child development Officer , Jalana 

8 Ex-Officio Member General Manager , District Industries Centre , Jalana 

9 Ex-Officio Member Pollution Control of the circle one Representative 

10 Ex-Officio Member 

Secretary 

District Mining Officer , Jalana 

11 Member 01 Representative of Mine Operating Agency or mining lease holders in 

district.                  

12 Member 01 Representative of the NGO's (Non Government Organaizations) in 

District.   
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GOVERNMENT OF MAHARASHTRA 
 

जालना जजल्हा खजनज प्रजिष्ठान 
 

 

 

जजल्हाजधकारी कार्यालर्य, जालना जजल्हा 

 

जजल्हा खजनज प्रजिष्ठानचा वार्षषक अहवाल (2024-25) 

  



2 
 

प्रस्िावना:- 

खाण व खजनजे (जवकसन व जवजनर्यमन) अजधजनर्यम,1957 (1957 चा 67) र्याच्र्या कलम 9 ब चे उप-कलम (2), (3), 
(4), (5) व  (6) कलम 15 चे उप-कलम (4) आजण कलम 15 ए अन्वरे्य प्रदान करण्र्याि आलेल्र्या अजधकाराांचा वापर 
करून त्र्यािील महाराष्र राज्र्याची प्रर्यकु्िी व प्रधानमांत्री खजनज के्षत्र कल्र्याण र्योजना (पीएमकेकेकेवार्य) च्र्या िरिदुी 
अांिर्ूूि करण्र्याकजरिा सदर अजधजनर्यमाच्र्या कलम 20 ए अांिगूि र्ारि सरकारने जनगूजमि केलेल्र्या जदशाजनदेशानसुार 
महाराष्र शासनाद्वारे जजल्हा खजनज प्रजिष्ठान स्थापन करण्र्याचे जनदेश जदले आहेि. त्र्याअनषुांगाने र्ारि सरकार, खाण 
मांत्रालर्य र्याांनी राज्र्यािील सवू जजल््ाांमध्रे्य जजल्हा खजनज प्रजिष्ठान गजठि करण्र्याबाबि कळजवले आहे. त्र्याअनषुांगाने 
जजल्हा खजनज प्रजिष्ठानची रचना व कारे्य आजण जजल्हा खजनज प्रजिष्ठानमध्रे्य रकमा प्रदान करणे च्र्या पध्दिीचे जवजनर्यमन 
करण्र्याकरीिा महाराष्र जजल्हा खजनज प्रजिष्ठान (प्रन्र्यास) जनर्यम, 2016 िर्यार केल ेआहेि. िसेच सदर जनर्यमामध्रे्य 
जनर्यामक पजरषद (Governing Council) व व्र्यवस्थापन सजमिीची (Managing Committee) रचना व सजमिीचे 
अजधकार व कारू्य अजधसजुचि केलेल ेआहेि. 

यानसुार जालना जजल्हा खजनज प्रजतष्ठान अंतगगत गौणखजनजावरील स्वाजमत्वधाचे 10% अंशदान/जनधी संकलीत करणेकरीता 
जजल्हा खजनज प्रजतष्ठान जालना यांचे नावे " बकँ ऑफ महाराष्र ", मखु्य शाखा येथे बचत खाते उघडण्यात आले असनु त्याचे 
खाते क्र. 60395482860 आहे. - 

 

1) प्रधानमांत्री खजनज के्षत्र कल्र्याण र्योजनेची उजिष्टे:-जजल्यातील खजनकमग ककवा खजनकमग कामाशी संबंजधत कायांमळेु 
बाजधत व्यक्ती ककवा क्षेत्ांचे जहतसंबंध, लाभ, शाश्वत जवकासासाठी, कामे करणे हे जजल्हा खजनज प्रजतष्ठानचे उजिष्ट आहे. 
 

2) प्रधानमांत्री खजनज के्षत्र कल्र्याण र्योजनेची व्र्याप्िी:- प्रधानमंत्ी खजनज क्षेत् कल्याण योजना मधील प्रत्यक्ष खाण 
बाजधत क्षेत्ामध्ये एकूण जनधीच्या जकमान 2/3 जनधी खचग करण्यात यावा व उवगरीत कमाल 1/3 जनधी अप्रत्यक्ष खाण बाजधत 
क्षेत्ात खचग करण्यात यावा. प्रस्ततु योजनेत खाण बाजधत क्षेत्ाचा जवकास करताना हाती घ्यावयाच्या बाबी खालीलप्रमाणे आहेत. 

अ) उच्च प्राथम्र्य बाबी - ज्या जठकाणी योजनेतील जकमान 60% जनधी खालील बाबींवर खचग करण्यात येईल. 

I) जपण्र्याचे पाणी परुवठा:- कें द्रीभतू जलशधु्दीकरण यंत्णा, जलप्रजक्रया कें द्र, तात्परुती/शाश्वत जल जवतरण सजुवधा 
ज्यामध्ये एकल पाणी परुवठा योजनेचा समावेश असेल, जल जवतरण पाईपलाईन टाकणे. 

II) पर्यावरण सांवधून व प्रदषुण जनर्यांत्रण उपार्यर्योजना :- सांडपाणी प्रजक्रया कें द्र तलाव भजूल नाले व अन्य जल स्त्ोतांचा 
प्रदषूण जनयंत्ण खाणकाम व डम्सच्या कृतीमळेु त्या क्षेत्ात होणाऱ्या वाय ूव जल प्रदषूण कमी करणे. खाण सांडपाणी व्यवस्था, 
पयावरण सलुभ व शाश्वत खाण जवकासाकजरता चाल ुव बंद खाणीतील जल, वाय ूव जमीन प्रदषूण जनयंत्ण उपाययोजना व 
खाण प्रदषूण प्रजतबंधक तंत्ज्ञान, आजण उपाययोजना. 
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III) आरोग्र्य:- खाण बाधीत क्षेत्ामध्ये प्राथजमक/माध्यजमक आरोग्य सजुवधा परुजवणे हे उजिष्ट असावे. यामध्ये केवळ आरोग्य 
पायाभतू सजुवधा जनर्ममतीवर भर नसावा पण त्यासोबत आवश्यक मनषु्यबळ साधन साजहत्य देखील परुजवण्यात याव्यात 
जेणेकरून पजरणामकारकजरत्या उपयोगात येतील. याव्दारे जनमाण करण्यात येणाऱ्या सजुवधा स्थाजनक प्रशासन, राज्य व कें द्र 
शासन यांच्याव्दारे जनमाण केलेल्या अस्तीत्वातील आरोग्य सजुवधाला सहाय्यभतू असतील. खाणीशी जनगडीत आजार व रोगांवर 
उपाययोजना करण्याकजरता नशॅनल इन्सन्स्टट्यूट ऑफ मायनसग हेल्थ (National Institute of Miner's Health) 
यांच्याकडील तांजत्क सहाय्य घेवून जवशेष सजुवधा जनमाण करता येतील. खाण बाधीत व्यक्तींच्या गट आरोग्य जवमा योजनेची 
अंमलबजावणी करता येईल. 

IV) जशक्षण :- शाळेची इमारत बांधकाम, अजतजरक्त वगगखोल्यांचे बांधकाम, प्रयोगशाळा, वाचनालय, कलावगग, 
स्वच्छतागहेृ, जपण्याचे पाणी सजुवधा, जशक्षक व जवद्यार्थ्यांकजरता जनवासी होस्टेल, जक्रडा सजुवधा, जशक्षक व अन्य सहाय्यभतू 
कमगचारी यांच्या सेवा, ई-जशक्षण सजुवधा, अन्य पजरवहन सजुवधा जसे बस / सायकल / जरक्षा/ इत्याजद. पोषण आहार जनगडीत 
कायगक्रम राबजवणे. 

V) मजहला व बालजवकास:- प्रस्ततू योजनेअंतगगत माता व बाल आरोग्य कुपोषण, संसगगजन्य आजार यांच्याशी जनगडीत 
समस्यांवर उपाययोजना घेता येतील. 

VI) वजरष्ठ नागजरक व जवकलाांग व्र्यक्िींचे कल्र्याण :-  प्रस्ततू योजने अंतगगत वजरष्ठ नागजरक व जवकलांग व्यक्तीचे 
कल्याण योजना हाती घेता येतील.  

VII) कौशल्र्य जवकास:- स्थाजनक पात् व्यक्तींच्या आर्मथक प्रगती व उत्पन्न वाढीसाठी व उदरजनवाहासाठी कौशल्य जवकास, 
प्रकल्प/योजनांमध्ये प्रजशक्षण, कौशल्य जवकास कें द्र,स्वयंरोजगार योजना व स्वयंसहाय्यता गटांना सहाय्य 

VIII) स्वच्छिा :- कचऱ्याचे संकलन, वाहतकू व जवल्हेवाट, सावगजजनक जठकाणाची स्वच्छता, मल जनस्सारण प्रजक्रया कें द्र, 
सावगजजनक स्वच्छतागहेृ व इतर अनषंुजगक सजुवधा 

ब)अन्र्य प्राथम्र्य बाबी:-ज्या जठकाणी  प्रस्ततु योजनेतील कमाल 40% जनधी खचग करता येईल. त्यामध्ये भौजतक पायाभतू 
सजुवधा रस्ते, पलु, रेल्वे व जल वाहतकू प्रकल्प इत्यादी कामांचा समावेश करण्यात आलेला आहे. 
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4) सांबांजधि आर्षथक वषामध्रे्य जनर्यामक पजरषद आजण व्र्यवस्थापकीर्य सजमिी र्यावर असलेल्र्या 
सदस्र्याांची नावे :- 

महाराष्र शासनाच्र्या उद्योग, उजा व कामगार जवर्ाग र्याांच्र्या जदनाांक 01/09/2016 मध्रे्य प्रजसध्द अजधसचुनेि 
महाराष्र राज्र्यािील सवू महसलूी जजल््ामध्रे्य जजल्हा खजनज प्रजिष्ठान (District Mineral Foundation Trust) 
स्थापन करण्र्याचे अजधसजुचि केलेले आहे.  सदर अजधसचुनेनसुार पजरच्छेद क्रां . 01 मध्रे्य नमदु केल ेआहे की, “सदर 
अजधसचुनेनसूार महाराष्रािील प्रत्रे्यक जजल््ाि (बहृन्मुांबई जजल्हा वगळून) जजल्हा खजनज प्रजिष्ठानची स्थापना करून 
जनर्यामक पजरषद व व्र्यवस्थापन सजमिी स्थापन करणेबाबि जनदेश देण्र्याि आलेल ेआहे. 
        त्र्यानसुार, जालना जजल्हा खजनज प्रजिष्ठानची व्र्यवस्थापन सजमिी व जनर्यामक पजरषद गठीि करण्र्याि आली 
आहे. त्र्याची रचना खालीलप्रमाणे- 

अ) जनर्यामक पजरषद (Governing Council) 

अ .क्र.  सदस्य पदनाम 
1.  जिल्हाजधकारी अध्यक्ष 
2.  जिल्यातील खाण बाधीत के्षत्रातील 

लोकसभा /जस्धानसभा सदिय  
सदिय 

3.  राज्यसभा /जस्धान षजरपद सदिय  सदिय 
4.  मुख्य काययकारी अजधकारी, जिल्हा षजरपद सदिय 
5.  नगरषाजलका /नगरषजरपद /

महानगरषाजलका हद्दीतील खाणबाजधत 
के्षत्रातील िथाजनक िस्राज्य सािथााते्र 
सुासजकय समुख 

सदिय 

6.  जिल्हा व्यस्साय स् सजुक्षण अजधकारी सदिय 
7.  जिल्हा आजदस्ासी जस्कास अजधकारी सदिय 
8.  जिल्हा आरोग्य अजधकारी सदिय 
9.  काययकारी अजभयाता जिल्हा षजरपद सदिय 

10.  जिल्हा मजहला स् बालजस्कास अजधकारी सदिय 

11.  व्यस्िथाषक, जिल्हा उद्योग कें द्र सदिय 

12.  जिल्हा खजनकमय अजधकारी सदिय 
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ब)व्र्यवस्थापन सजमिी (Managing Committee) :- 

अ.क्र. समिती पदनाि/ सदस्य 

1 मा. अध्यक्ष मा. जिल्हाजधकारीसो, िालना 

2 पदजसध्द सदस्य मा. मुख्य काययकारी अजधकारी , जिल्हा पजरषद, िालना 

3 पदजसध्द सदस्य जिल्हा व्यवसाय व प्रजिक्षण अजधकारी, िालना 

4 पदजसध्द सदस्य जिल्हा आजदवासी जवकास अजधकारी, िालना 

5 पदजसध्द सदस्य जिल्हा आरोग्य अजधकारी, िालना 

6 पदजसध्द सदस्य काययकारी अजियंता, जिल्हा पजरषद, िालना (बांधकाम) 

7 पदजसध्द सदस्य जिल्हा मजहला व बालजवकास अजधकारी, िालना 

8 पदजसध्द सदस्य महाव्यवस्थापक, जिल्हा उद्योग कें द्र, िालना 

9  पदजसध्द सदस्य  प्रदषुण जनयंत्रण मंडळाचा एक जप्रजतजनधी  

10  
पदजसध्द सदस्य 

सजचव  जिल्हा खजनकमय अजधकारी, िालना 

11  सदस्य जिल्हयातील खाणपट्टाधारकांपैकी एक प्रजतजनधी 

12  सदस्य जिल्हयातील सेवािावी संस्थेचा एक प्रजतजनधी 
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INTRODUCTION:- 

 

According to the provisions of Section 9 (b) of the Mines and Minerals (Development and Regulation) Act, 

1957, the State Government shall notify the establishment of a Mineral Development Foundation for each 

district for the development of mineral affected areas. The central government should take a decision on the 

matter and there should be unanimity for the development of mineral affected areas through mineral 

development institutes in all the states of the country and in such a program, social development and basic 

needs of the population and the local needs of affected areas should be taken into consideration and guidelines 

for implementation of Pradhan Mantri Khanij khetra Kanlyan Yojana(PMKKKY), District Mineral Foundation 

Fund. Reference by letter dated 16.9.2015, all the States have been directed to implement the Pradhan Mantri 

Khanij kshetra Kanlyan Yojana(PMKKKY),presented by the Central Government to the State Governments in 

accordance with the provisions of Section 20 (a) of the Mines (Development and Regulation) Act, 1957and 

guidelines accordingly. Instructions have been given to incorporate the instructions in the regulations of the 

District. 
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About Pradhan Mantri Khanij Kshetra Kalyan Yojana (PMKKKY) 

 

 The Pradhan Mantri Khanij Kshetra KalyanYojana (PMKKKY) will be implemented by the 

District Mineral Foundations (DMFs) of the respective districts using the funds accruing to the 

DMF. 

Objective of PMKKKY 

 To implement various developmental and welfare projects/programs in mining affected areas , and 

these projects/ programs will be complementing the existing ongoing schemes/projects of State and 

Central Government; 

 To minimize /mitigate the adverse impacts, during and after mining, on the environment, health and 

socio-economics of people in mining districts; and 

 To ensure long – term sustainable livelihoods for the affected people in mining area 

High priority areas – at least 60% of PMKKKY funds to be utilized under 

theseheads 

 Drinking Water Supply : centralized purification systems, water treatment plants, 

permanent/temporary water distribution network including standalone facilities for drinking water, 

laying of piped water supply system. 

 

 Environment preservation and pollution control measures : effluent treatment plants, prevention 

of pollution of streams, lakes, ponds, ground water, other water sources in the region, measure for 

controlling air and dust pollution caused by mining operations and dumps, mine drainage system, 

mine pollution prevention technologies, and measures for working or abandoned mines and other air, 

water & surface pollution control mechanisms required for environment-friendly and sustainable 

mine development. 
 

 

 Health Care : the focus must be on creation of primary / secondary health care facilities in the 

affected areas. The emphasis should not be only on the creation of the health care infrastructure, but 

also on provision of necessary staffing, equipment and supplies required for making such facilities 

effective. To that extent, the effort should be to supplement and work in convergence with the 

existing health care infrastructure of the local bodies, state and Central government. The expertise 

available with the National Institute of Miners’ Health may also be drawn upon to design special 

infrastructure needed to take care of mining related illnesses and diseases. Group Insurance Scheme 

for health care may be implemented for mining affected persons. 
 

 Education : construction of school buildings, Additional class rooms, Laboratories, Libraries, Art 

and crafts room, Toilet blocks, Drinking water provisions Residential Hostels for students/teachers 

in remote areas,, sports infrastructure, engagement of teachers/other supporting staff, e-learning 
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setup, other arrangement of transport facilities (bus/van/cycles/rickshaws/etc.) and nutrition related 

programs. 

 Welfare of Women and Children : Special programs for addressing problems of maternal and 

child health, malnutrition, infectious diseases, etc. can be taken up under the PMKKKY. 

 

 Welfare of Aged and Disabled people: Special program for welfare of aged and disabled people. 
 

 

 Skill Development : skill development for livelihood support, income generation and economic 

activities for local eligible persons. The projects /schemes may include training, development of skill 

development center, self-employment schemes, support to Self Help Groups and provision of 

forward and backward linkages for such self-employment economic activities. 
 

 Sanitation : collection, transportation & disposal of waste, cleaning of public places, provision of 

proper drainage & Sewage Treatment Plant, provision for disposal of fecal sludge, provision of 

toilets and other related activities. 

 
 

Other priority Areas – Up to 40% of the PMKKKY to be utilized under these 

heads:- 

 
 Physical Infrastructure : providing required physical infrastructure – road, bridges, railways and 

waterways projects. 

 

 Irrigation : developing alternate sources of irrigation, adoption of suitable and advanced irrigation 

techniques. 
 

 

 Energy and Watershed Development : Development of alternate source of energy (including 

micro-hydel) and rainwater harvesting system. Development of orchards, integrated farming and 

economic forestry and restoration of catchments. 

 

 Any other measures for enhancing environmental quality in mining district. 
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4) Members of the Governing Council and Managing Committee:- 

 

             The Government of Maharashtra, Industries, Energy and Labour Department, through its 

notification dated 01/09/2016, notified the establishment of the District Mineral Foundation Trust (DMFT) 

in all revenue districts of the State of Maharashtra.As per the said notification, Paragraph No. 01 states 

that:“In accordance with this notification, District Mineral Foundations shall be established in every district 

of Maharashtra (excluding the Brihanmumbai District), and directions have been issued for the constitution 

of a Governing Council and a Managing Committee for each such Foundation.” 

Accordingly, the District Mineral Foundation Trust, Jalna has constituted its Managing Committee and 

Governing Council. Their composition is as follows: 

 

A)  Governing Council 
 

Sr 

No 

Conference Designation / Member 

1 Ex- Officio Chairman District Collector, Jalana 

2 Member Assembly Members (Preferably From the mine affected areas)    

3 Member Member of Parliament and member of legislative assembly ((Preferably 

From the mine affected areas)   ) 

4 Ex-Officio Member Chief Executive Officer , Zilla Parishad, Jalana  

5 Ex-Officio Member Administrative Head of the Local Self-Government Institution in the mining-

affected area falling within the jurisdiction of a Municipal Council, Nagar 

Parishad, or Municipal Corporation 

6 Ex-Officio Member District Vocational Training Officer , Jalana  

7 Ex-Officio Member District Tribal Welfare Officer , Jalana  

8 Ex-Officio Member District Health Officer , Jalana  

9 Ex-Officio Member Executive engineer , Zilla Parishad, Jalana   (Construction ) 

10 Ex-Officio Member District women And child development Officer , Jalana  

11 Ex-Officio Member General Manager , District Industries Centre , Jalana  

12 Member Secretary District Mining Officer, Jalana  
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B) Managing Committee:- 

Sr No Conference Designation / Member 

1 Ex- Officio Chairman District Collector, Jalana 

2 Ex-Officio Member Chief Executive Officer , Zilla Parishad, Jalana 

3 Ex-Officio Member District Vocational Training Officer , Jalana 

4 Ex-Officio Member District Tribal Welfare Officer , Jalana 

5 Ex-Officio Member District Health Officer , Jalana 

6 Ex-Officio Member Executive engineer , Zilla Parishad, Jalana ( Construction ) 

7 Ex-Officio Member District women And child development Officer , Jalana 

8 Ex-Officio Member General Manager , District Industries Centre , Jalana 

9 Ex-Officio Member Pollution Control of the circle one Representative 

10 Ex-Officio Member 

Secretary 

District Mining Officer , Jalana 

11 Member 01 Representative of Mine Operating Agency or mining lease holders in 

district.                  

12 Member 01 Representative of the NGO's (Non Government Organaizations) in 

District.   
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GOVERNMENT OF MAHARASHTRA 
 

जालना जजल्हा खजनज प्रजिष्ठान 
 

 

 

जजल्हाजधकारी कार्यालर्य, जालना जजल्हा 

 

जजल्हा खजनज प्रजिष्ठानचा वार्षषक अहवाल (2025-26) 
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प्रस्िावना:- 

खाण व खजनजे (जवकसन व जवजनर्यमन) अजधजनर्यम,1957 (1957 चा 67) र्याच्र्या कलम 9 ब चे उप-कलम (2), (3), 
(4), (5) व  (6) कलम 15 चे उप-कलम (4) आजण कलम 15 ए अन्वरे्य प्रदान करण्र्याि आलेल्र्या अजधकाराांचा वापर 
करून त्र्यािील महाराष्र राज्र्याची प्रर्यकु्िी व प्रधानमांत्री खजनज के्षत्र कल्र्याण र्योजना (पीएमकेकेकेवार्य) च्र्या िरिदुी 
अांिर्ूूि करण्र्याकजरिा सदर अजधजनर्यमाच्र्या कलम 20 ए अांिगूि र्ारि सरकारने जनगूजमि केलेल्र्या जदशाजनदेशानसुार 
महाराष्र शासनाद्वारे जजल्हा खजनज प्रजिष्ठान स्थापन करण्र्याचे जनदेश जदले आहेि. त्र्याअनषुांगाने र्ारि सरकार, खाण 
मांत्रालर्य र्याांनी राज्र्यािील सवू जजल््ाांमध्रे्य जजल्हा खजनज प्रजिष्ठान गजठि करण्र्याबाबि कळजवले आहे. त्र्याअनषुांगाने 
जजल्हा खजनज प्रजिष्ठानची रचना व कारे्य आजण जजल्हा खजनज प्रजिष्ठानमध्रे्य रकमा प्रदान करणे च्र्या पध्दिीचे जवजनर्यमन 
करण्र्याकरीिा महाराष्र जजल्हा खजनज प्रजिष्ठान (प्रन्र्यास) जनर्यम, 2016 िर्यार केल ेआहेि. िसेच सदर जनर्यमामध्रे्य 
जनर्यामक पजरषद (Governing Council) व व्र्यवस्थापन सजमिीची (Managing Committee) रचना व सजमिीचे 
अजधकार व कारू्य अजधसजुचि केलेल ेआहेि. 

यानसुार जालना जजल्हा खजनज प्रजतष्ठान अंतगगत गौणखजनजावरील स्वाजमत्वधाचे 10% अंशदान/जनधी संकलीत करणेकरीता 
जजल्हा खजनज प्रजतष्ठान जालना यांचे नावे " बकँ ऑफ महाराष्र ", मखु्य शाखा येथे बचत खाते उघडण्यात आले असनु त्याचे 
खाते क्र. 60395482860 आहे. - 

 

1) प्रधानमांत्री खजनज के्षत्र कल्र्याण र्योजनेची उजिष्टे:-जजल्यातील खजनकमग ककवा खजनकमग कामाशी संबंजधत कायांमळेु 
बाजधत व्यक्ती ककवा क्षेत्ांचे जहतसंबंध, लाभ, शाश्वत जवकासासाठी, कामे करणे हे जजल्हा खजनज प्रजतष्ठानचे उजिष्ट आहे. 
 

2) प्रधानमांत्री खजनज के्षत्र कल्र्याण र्योजनेची व्र्याप्िी:- प्रधानमंत्ी खजनज क्षेत् कल्याण योजना मधील प्रत्यक्ष खाण 
बाजधत क्षेत्ामध्ये एकूण जनधीच्या जकमान 2/3 जनधी खचग करण्यात यावा व उवगरीत कमाल 1/3 जनधी अप्रत्यक्ष खाण बाजधत 
क्षेत्ात खचग करण्यात यावा. प्रस्ततु योजनेत खाण बाजधत क्षेत्ाचा जवकास करताना हाती घ्यावयाच्या बाबी खालीलप्रमाणे आहेत. 

अ) उच्च प्राथम्र्य बाबी - ज्या जठकाणी योजनेतील जकमान 60% जनधी खालील बाबींवर खचग करण्यात येईल. 

I) जपण्र्याचे पाणी परुवठा:- कें द्रीभतू जलशधु्दीकरण यंत्णा, जलप्रजक्रया कें द्र, तात्परुती/शाश्वत जल जवतरण सजुवधा 
ज्यामध्ये एकल पाणी परुवठा योजनेचा समावेश असेल, जल जवतरण पाईपलाईन टाकणे. 

II) पर्यावरण सांवधून व प्रदषुण जनर्यांत्रण उपार्यर्योजना :- सांडपाणी प्रजक्रया कें द्र तलाव भजूल नाले व अन्य जल स्त्ोतांचा 
प्रदषूण जनयंत्ण खाणकाम व डम्सच्या कृतीमळेु त्या क्षेत्ात होणाऱ्या वाय ूव जल प्रदषूण कमी करणे. खाण सांडपाणी व्यवस्था, 
पयावरण सलुभ व शाश्वत खाण जवकासाकजरता चाल ुव बंद खाणीतील जल, वाय ूव जमीन प्रदषूण जनयंत्ण उपाययोजना व 
खाण प्रदषूण प्रजतबंधक तंत्ज्ञान, आजण उपाययोजना. 
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III) आरोग्र्य:- खाण बाधीत क्षेत्ामध्ये प्राथजमक/माध्यजमक आरोग्य सजुवधा परुजवणे हे उजिष्ट असावे. यामध्ये केवळ आरोग्य 
पायाभतू सजुवधा जनर्ममतीवर भर नसावा पण त्यासोबत आवश्यक मनषु्यबळ साधन साजहत्य देखील परुजवण्यात याव्यात 
जेणेकरून पजरणामकारकजरत्या उपयोगात येतील. याव्दारे जनमाण करण्यात येणाऱ्या सजुवधा स्थाजनक प्रशासन, राज्य व कें द्र 
शासन यांच्याव्दारे जनमाण केलेल्या अस्तीत्वातील आरोग्य सजुवधाला सहाय्यभतू असतील. खाणीशी जनगडीत आजार व रोगांवर 
उपाययोजना करण्याकजरता नशॅनल इन्सन्स्टट्यूट ऑफ मायनसग हेल्थ (National Institute of Miner's Health) 
यांच्याकडील तांजत्क सहाय्य घेवून जवशेष सजुवधा जनमाण करता येतील. खाण बाधीत व्यक्तींच्या गट आरोग्य जवमा योजनेची 
अंमलबजावणी करता येईल. 

IV) जशक्षण :- शाळेची इमारत बांधकाम, अजतजरक्त वगगखोल्यांचे बांधकाम, प्रयोगशाळा, वाचनालय, कलावगग, 
स्वच्छतागहेृ, जपण्याचे पाणी सजुवधा, जशक्षक व जवद्यार्थ्यांकजरता जनवासी होस्टेल, जक्रडा सजुवधा, जशक्षक व अन्य सहाय्यभतू 
कमगचारी यांच्या सेवा, ई-जशक्षण सजुवधा, अन्य पजरवहन सजुवधा जसे बस / सायकल / जरक्षा/ इत्याजद. पोषण आहार जनगडीत 
कायगक्रम राबजवणे. 

V) मजहला व बालजवकास:- प्रस्ततू योजनेअंतगगत माता व बाल आरोग्य कुपोषण, संसगगजन्य आजार यांच्याशी जनगडीत 
समस्यांवर उपाययोजना घेता येतील. 

VI) वजरष्ठ नागजरक व जवकलाांग व्र्यक्िींचे कल्र्याण :-  प्रस्ततू योजने अंतगगत वजरष्ठ नागजरक व जवकलांग व्यक्तीचे 
कल्याण योजना हाती घेता येतील.  

VII) कौशल्र्य जवकास:- स्थाजनक पात् व्यक्तींच्या आर्मथक प्रगती व उत्पन्न वाढीसाठी व उदरजनवाहासाठी कौशल्य जवकास, 
प्रकल्प/योजनांमध्ये प्रजशक्षण, कौशल्य जवकास कें द्र,स्वयंरोजगार योजना व स्वयंसहाय्यता गटांना सहाय्य 

VIII) स्वच्छिा :- कचऱ्याचे संकलन, वाहतकू व जवल्हेवाट, सावगजजनक जठकाणाची स्वच्छता, मल जनस्सारण प्रजक्रया कें द्र, 
सावगजजनक स्वच्छतागहेृ व इतर अनषंुजगक सजुवधा 

ब)अन्र्य प्राथम्र्य बाबी:-ज्या जठकाणी  प्रस्ततु योजनेतील कमाल 40% जनधी खचग करता येईल. त्यामध्ये भौजतक पायाभतू 
सजुवधा रस्ते, पलु, रेल्वे व जल वाहतकू प्रकल्प इत्यादी कामांचा समावेश करण्यात आलेला आहे. 
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4) सांबांजधि आर्षथक वषामध्रे्य जनर्यामक पजरषद आजण व्र्यवस्थापकीर्य सजमिी र्यावर असलेल्र्या 
सदस्र्याांची नावे :- 

महाराष्र शासनाच्र्या उद्योग, उजा, कामगार व खजनकमू जवर्ाग र्याांच्र्या जदनाांक 01/09/2016 मध्रे्य प्रजसध्द 
अजधसचुनेि महाराष्र राज्र्यािील सवू महसलूी जजल््ामध्रे्य जजल्हा खजनज प्रजिष्ठान (District Mineral 
Foundation Trust) स्थापन करण्र्याचे अजधसजुचि केलेल ेआहे.  सदर अजधसचुनेनसुार पजरच्छेद क्रां . 01 मध्रे्य नमदु 
केल े आहे की, “सदर अजधसचुनेनसूार महाराष्रािील प्रत्रे्यक जजल््ाि (बहृन्मुांबई जजल्हा वगळून) जजल्हा खजनज 
प्रजिष्ठानची स्थापना करून जनर्यामक पजरषद व व्र्यवस्थापन सजमिी स्थापन करणेबाबि जनदेश देण्र्याि आलेल ेआहे. 
        त्र्यानसुार, जालना जजल्हा खजनज प्रजिष्ठानची व्र्यवस्थापन सजमिी व जनर्यामक पजरषद गठीि करण्र्याि आली 
आहे. त्र्याची रचना खालीलप्रमाणे- 

अ) जनर्यामक पजरषद (Governing Council) 

अ .क्र.  सदस्य पदनाम 
1.  जिल्हाजधकारी अध्यक्ष 
2.  जिल्यातील खाण बाधीत के्षत्रातील 

लोकसभा /जस्धानसभा सदिय  
सदिय 

3.  राज्यसभा /जस्धान षजरपद सदिय  सदिय 
4.  मुख्य काययकारी अजधकारी, जिल्हा षजरपद सदिय 
5.  नगरषाजलका /नगरषजरपद /

महानगरषाजलका हद्दीतील खाणबाजधत 
के्षत्रातील िथाजनक िस्राज्य सािथााते्र 
सुासजकय समुख 

सदिय 

6.  जिल्हा व्यस्साय स् सजुक्षण अजधकारी सदिय 
7.  जिल्हा आजदस्ासी जस्कास अजधकारी सदिय 
8.  जिल्हा आरोग्य अजधकारी सदिय 
9.  काययकारी अजभयाता जिल्हा षजरपद सदिय 

10.  जिल्हा मजहला स् बालजस्कास अजधकारी सदिय 

11.  व्यस्िथाषक, जिल्हा उद्योग कें द्र सदिय 

12.  जिल्हा खजनकमय अजधकारी सदिय 
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ब)व्र्यवस्थापन सजमिी (Managing Committee) :- 

अ.क्र. समिती पदनाि/ सदस्य 

1 मा. अध्यक्ष मा. जिल्हाजधकारी, िालना 

2 पदजिध्द िदस्य मा. मुख्य काययकारी अजधकारी , जिल्हा पजरषद, िालना 

3 पदजिध्द िदस्य जिल्हा व्यविाय व प्रजिक्षण अजधकारी, िालना 

4 पदजिध्द िदस्य जिल्हा आजदवािी जवकाि अजधकारी, िालना 

5 पदजिध्द िदस्य जिल्हा आरोग्य अजधकारी, िालना 

6 पदजिध्द िदस्य काययकारी अजियंता, जिल्हा पजरषद, िालना (बांधकाम) 

7 पदजिध्द िदस्य जिल्हा मजहला व बालजवकाि अजधकारी, िालना 

8 पदजिध्द िदस्य महाव्यवस्थापक, जिल्हा उद्योग कें द्र, िालना 

9  पदजिध्द िदस्य  प्रदषुण जनयंत्रण मंडळाचा एक जप्रजतजनधी  

10  
पदजिध्द िदस्य 

िजचव  जिल्हा खजनकमय अजधकारी, िालना 
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INTRODUCTION:- 

 

According to the provisions of Section 9 (b) of the Mines and Minerals (Development and Regulation) Act, 

1957, the State Government shall notify the establishment of a Mineral Development Foundation for each 

district for the development of mineral affected areas. The central government should take a decision on the 

matter and there should be unanimity for the development of mineral affected areas through mineral 

development institutes in all the states of the country and in such a program, social development and basic 

needs of the population and the local needs of affected areas should be taken into consideration and guidelines 

for implementation of Pradhan Mantri Khanij khetra Kanlyan Yojana(PMKKKY), District Mineral Foundation 

Fund. Reference by letter dated 16.9.2015, all the States have been directed to implement the Pradhan Mantri 

Khanij kshetra Kanlyan Yojana(PMKKKY),presented by the Central Government to the State Governments in 

accordance with the provisions of Section 20 (a) of the Mines (Development and Regulation) Act, 1957and 

guidelines accordingly. Instructions have been given to incorporate the instructions in the regulations of the 

District. 
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About Pradhan Mantri Khanij Kshetra Kalyan Yojana (PMKKKY) 

 

 The Pradhan Mantri Khanij Kshetra KalyanYojana (PMKKKY) will be implemented by the 

District Mineral Foundations (DMFs) of the respective districts using the funds accruing to the 

DMF. 

Objective of PMKKKY 

 To implement various developmental and welfare projects/programs in mining affected areas , and 

these projects/ programs will be complementing the existing ongoing schemes/projects of State and 

Central Government; 

 To minimize /mitigate the adverse impacts, during and after mining, on the environment, health and 

socio-economics of people in mining districts; and 

 To ensure long – term sustainable livelihoods for the affected people in mining area 

High priority areas – at least 60% of PMKKKY funds to be utilized under 

theseheads 

 Drinking Water Supply : centralized purification systems, water treatment plants, 

permanent/temporary water distribution network including standalone facilities for drinking water, 

laying of piped water supply system. 

 

 Environment preservation and pollution control measures : effluent treatment plants, prevention 

of pollution of streams, lakes, ponds, ground water, other water sources in the region, measure for 

controlling air and dust pollution caused by mining operations and dumps, mine drainage system, 

mine pollution prevention technologies, and measures for working or abandoned mines and other air, 

water & surface pollution control mechanisms required for environment-friendly and sustainable 

mine development. 
 

 

 Health Care : the focus must be on creation of primary / secondary health care facilities in the 

affected areas. The emphasis should not be only on the creation of the health care infrastructure, but 

also on provision of necessary staffing, equipment and supplies required for making such facilities 

effective. To that extent, the effort should be to supplement and work in convergence with the 

existing health care infrastructure of the local bodies, state and Central government. The expertise 

available with the National Institute of Miners’ Health may also be drawn upon to design special 

infrastructure needed to take care of mining related illnesses and diseases. Group Insurance Scheme 

for health care may be implemented for mining affected persons. 
 

 Education : construction of school buildings, Additional class rooms, Laboratories, Libraries, Art 

and crafts room, Toilet blocks, Drinking water provisions Residential Hostels for students/teachers 

in remote areas,, sports infrastructure, engagement of teachers/other supporting staff, e-learning 
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setup, other arrangement of transport facilities (bus/van/cycles/rickshaws/etc.) and nutrition related 

programs. 

 Welfare of Women and Children : Special programs for addressing problems of maternal and 

child health, malnutrition, infectious diseases, etc. can be taken up under the PMKKKY. 

 

 Welfare of Aged and Disabled people: Special program for welfare of aged and disabled people. 
 

 

 Skill Development : skill development for livelihood support, income generation and economic 

activities for local eligible persons. The projects /schemes may include training, development of skill 

development center, self-employment schemes, support to Self Help Groups and provision of 

forward and backward linkages for such self-employment economic activities. 
 

 Sanitation : collection, transportation & disposal of waste, cleaning of public places, provision of 

proper drainage & Sewage Treatment Plant, provision for disposal of fecal sludge, provision of 

toilets and other related activities. 

 
 

Other priority Areas – Up to 40% of the PMKKKY to be utilized under these 

heads:- 

 
 Physical Infrastructure : providing required physical infrastructure – road, bridges, railways and 

waterways projects. 

 

 Irrigation : developing alternate sources of irrigation, adoption of suitable and advanced irrigation 

techniques. 
 

 

 Energy and Watershed Development : Development of alternate source of energy (including 

micro-hydel) and rainwater harvesting system. Development of orchards, integrated farming and 

economic forestry and restoration of catchments. 

 

 Any other measures for enhancing environmental quality in mining district. 
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4) Members of the Governing Council and Managing Committee:- 

 

             The Government of Maharashtra, Industries, Energy, Labour and Mining Department, through its 

notification dated 01/09/2016, notified the establishment of the District Mineral Foundation Trust (DMFT) 

in all revenue districts of the State of Maharashtra.As per the said notification, Paragraph No. 01 states 

that:“In accordance with this notification, District Mineral Foundations shall be established in every district 

of Maharashtra (excluding the Brihanmumbai District), and directions have been issued for the constitution 

of a Governing Council and a Managing Committee for each such Foundation.” 

Accordingly, the District Mineral Foundation Trust, Jalna has constituted its Managing Committee and 

Governing Council. Their composition is as follows: 

 

A)  Governing Council 
 

Sr 

No 

Conference Designation / Member 

1 Ex- Officio Chairman District Collector, Jalana 

2 Member Assembly Members (Preferably From the mine affected areas)    

3 Member Member of Parliament and member of legislative assembly ((Preferably 

From the mine affected areas)   ) 

4 Ex-Officio Member Chief Executive Officer , Zilla Parishad, Jalana  

5 Ex-Officio Member Administrative Head of the Local Self-Government Institution in the mining-

affected area falling within the jurisdiction of a Municipal Council, Nagar 

Parishad, or Municipal Corporation 

6 Ex-Officio Member District Vocational Training Officer , Jalana  

7 Ex-Officio Member District Tribal Welfare Officer , Jalana  

8 Ex-Officio Member District Health Officer , Jalana  

9 Ex-Officio Member Executive engineer , Zilla Parishad, Jalana   (Construction ) 

10 Ex-Officio Member District women And child development Officer , Jalana  

11 Ex-Officio Member General Manager , District Industries Centre , Jalana  

12 Member Secretary District Mining Officer, Jalana  
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B) Managing Committee:- 

Sr No Conference Designation / Member 

1 Ex- Officio Chairman District Collector, Jalana 

2 Ex-Officio Member Chief Executive Officer , Zilla Parishad, Jalana 

3 Ex-Officio Member District Vocational Training Officer , Jalana 

4 Ex-Officio Member District Tribal Welfare Officer , Jalana 

5 Ex-Officio Member District Health Officer , Jalana 

6 Ex-Officio Member Executive engineer , Zilla Parishad, Jalana ( Construction ) 

7 Ex-Officio Member District women And child development Officer , Jalana 

8 Ex-Officio Member General Manager , District Industries Centre , Jalana 

9 Ex-Officio Member Pollution Control of the circle one Representative 

10 Ex-Officio Member 

Secretary 

District Mining Officer , Jalana 

 














